
 

                         
     Ευρωπαϊκή Ένωση 
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Διευκρινίσεις Προκήρυξης Ανοιχτού Διαγωνισμού για το έργο: «Πρότυπο 
Σχέδιο Διαχείρισης Αλλαγών σε ΜΜΕ στον ευρύτερο τομέα του βιομηχανικού 
εξοπλισμού» 
 
Αριθμός Προκήρυξης: 9/2011  
 
 
Ερώτηση 1: 
 
Αναφερόμενη στο ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ IV. ΠΙΝΑΚΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ 
(σελ. 76) της προκήρυξης 9/2011, θα ήθελα σας παρακαλώ πολύ να μου 
διευκρινίσετε τον ακριβή ορισμό της έννοιας Ανθρωπομήνας.  «ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ (σε 
Α/Μ)». Από την έρευνα μου στο Ίντερνετ εντόπισα ότι ο Α/Μ ορίζεται ότι 
περιλαμβάνει 22 ημέρες 8ωρης απασχόλησης/ημέρα. Επίσης, σας παρακαλώ 
διευκρινίστε μου το πλήθος των ημερών εργασίας ανά έτος. 
 
Διευκρινιστική Απάντηση 1: 
 
Η συμπλήρωση του Πίνακα του Παραρτήματος IV γίνεται από το διαγωνιζόμενο 
σύμφωνα με τον τρόπο που ορίζει ο ίδιος στην εταιρεία ή τον φορέα του τον 
ανθρωπομήνα και το αντίστοιχο κόστος του. Σε κάθε περίπτωση η έννοια του 
ανθρωπομήνα πρέπει να αντιστοιχεί στην απασχόληση ενός ανθρώπου 
αποκλειστικά σε ένα αντικείμενο/έργο κατά τη διάρκεια ενός ημερολογιακού μήνα.  
 
Ερώτηση 2: 
 
Θα ήθελα σας παρακαλώ πολύ να μας  στείλετε την προκήρυξη 9/2011  σε μορφή 
doc (χρησιμοποιώντας το πρόγραμμα Microsoft Office Word), αν υπάρχει, για να 
μπορέσουμε  να χρησιμοποιήσουμε  τα Παραρτήματα και τους Πίνακες, που 
χρειάζεται να συμπληρωθούν.  
 
Διευκρινιστική Απάντηση 2: 
 
Η αποστολή της προκήρυξης σε επεξεργάσιμη μορφή δεν προβλέπεται. 
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Ιωάννης Κυριακού 
Διευθύνων Σύμβουλος 
 


